PLAN DE FORMACION: ASEFIGET

N° EXPEDIENTE: CFS0142009 TIPO: OFERTA
SOLICITANTE: ASEFIGET C.I.F.: G79505863

Accion Formativa: NOMINAS Y SEGUROS SOCIALES

N° Acc/F.: 1 Modalidad: PRESENCIAL
Numero de participantes: 15 N° de Horas: 40
OBJETIVOS:

Obijetivos generales:

Adquirir los conocimientos tedricos practicos necesarios para poder realizar correctamente las néminas y los seguros
sociales del personal en una empresa.

Objetivos Especificos

- Conocer la legislacion laboral en relacion a las contrataciones y seguros sociales.

- Adquirir habilidades y destrezas para la elaboracion de néminas, introduccion y variando los diferentes conceptos.
- Aplicar las cotizaciones adecuadas y llevara cabo la deducciones oportunas en cada caso.

CONTENIDOS:

- El recibo de salarios. ( 1 hora)

- Estructura del recibo de salarios. ( 1 hora)

- Devengos: percepciones sujetas a cotizacién. (2 horas)

- Devengos: percepciones excluidas de cotizacion: ( 2 horas)

.- Indemnizaciones correspondientes a traslados, suspensiones o despidos. (4 horas)
- Prestaciones de la Seguridad Social.

- . Mejora voluntaria de la accion protectora de la Seguridad Social.
. - Deducciones: ( 4 horas)

- . Deduccion por cargas fiscales y de Seguridad Social.

- . Deduccion de cantidades anticipadas.

- .. Deduccién por razén de indemnizacion por dafios.

- . Deduccion por razon de mantenimientos judiciales de embargo.
- Determinacion de las bases de cotizacion: (6 horas)

- La base de cotizacién

- Tipos de cotizacion.

- La cuota: bonificaciones, reducciones y recargos.

- Retenciones e ingresos a cuenta del i.r.p.f

- Inscripcidn a la seguridad social: altas y bajas. (4 horas)

- El boletin de cotizacion (modelo tc-1) (4 horas)

- . Confeccioén del modelo.

- La relacién nominal de trabajadores (modelo tc-2) (4 horas)

- . Confeccion del modelo.

- La relacién nominal de trabajadores con derecho a bonificacion
0 Reduccion de cuotas (modelo tc-2/ 1) (4 horas)

- . Confeccion del modelo.

SENSIBILIZACION MEDIOAMBIENTAL 4 Hora



